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Con il presente documento la
classe 3ALes irequentante il Liceco
Statale Alitano I di Salerno si
impcgna a rispettare le regole
1SCrittc
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Per garatire una buona
convivenza collettiva ¢
fondamentale il rispetto tra
oli altri. Le norme sono
state scritte in maniera
chiara ed esplicita cosi da
togliere ogni dubbio. L
importante non dare per
scontata nessuna di queste
norme.
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Art. 2. Responsabilita

Ogni persona e responsabile
delle proprie azioni e delle
loro conseguenze, e tenuta a
rispettare i propri doveri e ad
assumer5| I |mpegno verso gli
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anneggiare altri.




Art. 4. Correttezza

| comportamenti devono essere
improntati alla correttezza,
rifiutando favoritismi,
discriminazioni o pratiche
scorrette, e garantendo equita nei
rapporti tra tutte le persone.




Art. 5. Rispetto

Ogni persona e tenuta a
rispettare la dignita, i diritti, le
opinioni e le differenze di ogni

individuo, promuovendo un

clima di collaborazione e

dialogo.




Art. 6. Onesta

Le attivita devono essere
svolte con assoluta
onesta, evitando qualsiasi
forma di comportamenti
ingannevoli.




PEE———ATt. 7. Educazione

E richiesto a tutti di
mantenere sempre modi
gentili, linguaggio adeguato e
comportamenti rispettosi,
contribuendo a creare un
ambiente sereno e
costruttivo.
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Art. 8. Collettivita

L'interesse collettivo deve
essere sempre anteposto
agli interessi personali,
agendo per il bene comune
e favorendo la cooperazione
tra tutte le persone
coinvolte.




Art. 9. Solidarieta

Deve essere promossa la
solidarieta tra compagni,
collaboratori e comunita
scolastica, aiutando chi si
trova in difficolta e favorendo
la creazione di legami positivi
e inclusivi.
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Art. 10. Tolleranza
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Ogni persona deve adottare
un atteggiamento di
tolleranza verso idee,
culture, religioni e opinioni
differenti, evitando
pregiudizi e discriminazioni.
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LA MISSIONE DEL CODICE E RIBADIRE IL
SIGNIFICATO DI QUESTI CONCETTI CHE A
VOLTE POSSONO RISULTARE POCO CHIARI.
LE NORME SOTTO INDICATE SONO VALIDE
NEI CONFRONTI DI:
-COMPAGNI DI CLASSE
-INSEGNANTI
-PERSONALE SCOLASTICO
-STUDENTI

RA QUESTI DEVE VIGERE IL RECIPROCO
RISPETTO COME NORMA FONDAMENTALE



Aitinche il lavoro realizzato possa produrre
cliictti ¢ che le norme scritte possono essere
rispcttate la classe si impegna ad istituire un
comitato ctico (Integrity Angels) deputato al
controllo circa il rispetto ¢ I'applicazione del
codice.
Gli custodi del codice in caso di mancato
rispctto delle norme si impegnano prima a
farlo presente al trasgressore poi ai docenti in
C%rado di azionarc provvedimenti. _
Il codice sara altisso in classe cos1 da darnc @@ @

visione a tutti. w«yﬁ



In occasione della Giornata Mondiale della Gentilezza
il 13 Novembre, ogni anno verranno eletti gl
Integrity Angels un’elezione democratica da parte
della classe

A seguito della votazione svolta dalla classe sono stati nominati gli
Integrity Angels dell'anno scolastico 2025/2026 di seguito sono riportati
| nomi degli elett:

-Termini Andrea
-Valese Domenico
-Vieru loana Vanessa
La classe a seguito della scelta dei tre alunni ha votato anche per la scelta
dellins, e come Integrity Angels docente e stata nominata la prof.ssaDi

Stasi Giuseppina Jm—




